
Отчет о состоянии работы по  противодействию коррупции   

В ЛГ МАДОУ «Детский сад №1 «Росинка» 

 за 2020-2022 голы 

 

Работа по профилактике коррупционных правонарушений в нашем 

детском саду ведется  в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации, нормативными правовыми актами автономного 

округа и администрации города. Ежегодно разрабатывается план 

мероприятий по противодействию коррупции. 

Изданы локальные акты, утверждающие положения  об экспертизе 

локальных актов и их проектов, о конфликте интересов работников, 

документы, регламентирующие порядок информирования работниками 

работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных 

нарушений и порядок их рассмотрения, процедуру обмена подарками и 

знаками делового гостеприимства, разработана антикоррупционная политика 

детского сада. 

Определены должностные лица, ответственные за работу по 

противодействию коррупции и ознакомление работников с правовыми 

актами  в сфере противодействия коррупции. 

В детском саду в доступном месте размещен стенд с информацией по 

антикоррупционной тематике, контактными телефонами лиц, 

ответственных за противодействие коррупции, имеется почтовый ящик для 

обращений граждан.  

На официальном сайте учреждения действует раздел, где 

опубликованы локальные нормативные акты учреждения, методические 

рекомендации, памятки по организации антикоррупционной работы, 

ежеквартальные отчеты по исполнению плана мероприятий.   

Информация о деятельности учреждения по данному направлению 

обсуждается на оперативных совещаниях при заведующем, на Общих 

собраниях работников  и на заседаниях Совета родителей. 

За период с января по ноябрь 2022 года включительно комиссией по 

противодействию коррупции 867 локальных актов проверены на наличие 

коррупционной составляющей. 

Ежегодно издается приказ «О запрете незаконного сбора денежных 

средств с родителей (законных представителей) на нужды учреждения». 

Ежегодно проводим мероприятия в рамках Дня борьбы с коррупцией 

(распространение памяток и буклетов). В текущем году 09.12.2022 было 

проведено информирование работников и родителей (законных 

представителей) в форме показа видеороликов  через экраны телевизоров, 

размещенных в холлах детского сада.   

На сегодняшний день  в учреждении 1 работник имеет удостоверение 

о повышении квалификации по теме «Пути и средства противодействия 

коррупционным проявлениям в сфере государственного и муниципального 

управления» 



В соответствии с планом работы в учреждении определено шесть 

направлений деятельности: 

1. Нормативно-правовое обеспечение по противодействию коррупции. 

2. Организационно-правовые мероприятия по противодействию 

«бытовой» коррупции. 

3. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках кадровой 

политики. 

4. Разработка и реализация механизмов, способствующих 

совершенствованию организации финансово-хозяйственной, в том числе 

договорной деятельности учреждения. 

5. Информационное обеспечение реализации антикоррупционной 

политики. 

6. Взаимодействие с родителями и общественностью и 

правоохранительными органами.  

 

Информация об опыте работы по профилактике коррупции в нашем 

детском саду была опубликована в СМИ, а именно в газете «Звезда 

Лангепаса» №41 от 08 октября 2022. 

 

 
Заведующий  
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